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Bundestreffen der Berufsjédger
Zu einem Bundestreffen am

Dienstag, dem 11. Juni 1968,
im Rahmen der Landesjagdausstellung Schleswig-Holstein
laden wir alle Berufsjager im Bundesgebiet — einschlieB-
lich Bayern — mit ihren Frauen nach Kiel ein. Wir wiirden
uns freuen, wenn moglichst viele Berufsjdger aus mog-
lichst allen Bundesldndern unserer Einladung folgen
wiirden.
In einer hoffentlich gut besuchten Veranstaltung sollen
berufsstdndische Probleme angesprochen und die Ziele
hinsichtlich der weiteren Forderung des Berufsjigerstan-
des dargelegt werden. Es wire wiinschenswert, wenn aus-
nahmslos alle Landesobmdnner der Berufsjdger und der
Vertreter des Bundes Bayerischer Berufsjdger bei dieser
Kundgebung zugegen sein wiirden. Die gemeinsame Be-
sichtigung der Jagdausstellung des Landesjagdverbandes
Schleswig-Holstein in Kiel wird durch Erlduterungen des
Geschaftsfiihrers des Landesjagdverbandes, Wildmeister
BEHNKE, bereichert werden. Dariiber hinaus wird im ge-
selligen Teil des Bundestrefféens der Berufsjager Gelegen-
heit zur persdnlichen Begegnung geboten sein. Sicher
wird der eine oder andere Berufsjdger nach langer Zeit
wieder Bekannte und Freunde aus seinem Kollegenkreis
treffen und gemeinsame Erinnerungen austauschen wollen.
Uns ist bekannt geworden, daB einige Landesjagdver-
béande bereit sind, finanzielle Hilfe fiir die Fahrt nach Kiel
bereitzustellen. Fiir dieses groBziigige Entgegenkommen
sei schon jetzt sehr gedankt.

Die Planung der Reise nach Kiel liegt auf Landesebene in-

der Verantwortlichkeit des Landesobmannes der Berufs-
jager.

"Verbindliche Anmeldungen zur Teilnahme am Bundes-
treffen der Berufsjdger am 11, Juni 1968 in Kiel sind bis
20, April 1968 mit genauen Quartierwiinschen an den zu-
sténdigen Landesobmann der Berufsjdger zu richten. In
einer Sonderausgabe der ,Berufsjdger-Nachrichten" wer-
den wir rechtzeitig das genaue Programm des Bundes-
treffens in Kiel bekanntgeben.

Landesobmanntagung der Berufsjager

Zu ihrer 21. Tagung trafen die Landesobménner der Be-
rufsjdger am 9. Januar 1968 im Jégerlehrhof zusammen.
Erfreulicherweise waren alle Landervertreter der Berufs-
jdger einschlieBlich des Vorsitzenden des Bundes Bayeri-
scher Berufsjdger, Revieroberjdger TREICHL, erschienen.
. Als Géste konnten einige Geschéftsfithrer der Landes-
jagdverbadnde begriift werden. Die Tagung leitete der
Bundesobmann der Berufsjiger, Wildmeister HAMMER-
SCHMIDT.

Im Vordergrund der Gespriache standen die Vorlagen der
Hauptabteilung Berufsjiger des DJV zur Anderung der
BJO und die Neufassung der Richtlinien fiir die Besoldung
der Berufsjiger. Die wéhrend der Tagung erarbeiteten
entsprechenden Empfehlungen der Landesobménner sind
inzwischen in die Vorschlage der Hauptabteilung einge-
arbeitet worden. )

Breiten Raum nahm die Erérterung tiber die Schulung des
Berufsjagernachwuchses, die Einstellung neuer Berufs-
jagerlehrlinge und die Ausrichtung der Berufsjagerprii-
fung 1968 ein.

Sehr deutlich wurde in den Aussprachen herausgestellt
daB die Berufsjdger noch mehr als bisher im eigenen
Interesse aktiv tdtig werden miifiten. Durch vorbildliches
Auftreten und durch beispielhaftes Handhaben der Jagd
sollten sie fiir sich und ihren Berufsstand werben. Ge-
wiinscht wird, daB sich die Berufsjiger in den jagdlichen
Gliederungen des DJV als fachkundige Berater zur Ver-
figung stellen.

Behandelt wurden ferner die Vermittlung von Berufs-
jdgerstellen, die Ausrichtung eines Bundestreffens der Be-
rufsjdger, Einrichtung einer Lehrbiicherei fir Lehrherren
und in welcher Weise die Ernennung von Berufs] dgern zu
handhaben ist.’

Die sehr rege Aussprache zeigte, daB sich die Landes-
obmé&nner der Berufsjdger ihrer Verantwortung um die
Betreuung der in ihrem Bereich tdtigen Berufsjager be-
wubt sind. ‘

Berufsjager-Nachrichten

Nr. 2/1968

Ergénzung der Berufsjéigerordnung (BJO)

Die zur Zeit giiltige Berufsjdgerordnung (BJO) ist seit
dem 1. April 1963 in Kraft. Die seitdem erfolgte intensive
Férderung des Berufsjdgerstandes durch den DJV wund
die Landesjagdverbdnde mit ihren Auswirkungen macht
es erforderlich, die BJO zu ergénzen. Man hat bei der
Ausbildung, Priifung und Férderung der Berufsjdger wei-
tere Erfahrungen gesammelt, die kiinftig in der BJO be-
riicksichtigt werden und dort ihren Niederschlag finden
sollen.

Von der Hauptabteﬂung Berufsjgger des DJV sind Vor-
schldge zur Anderung bzw. Ergédnzung der BJO gemacht
worden. Diese sind von den Abteilungen Berufsjagern bei
den Landesjagdverbénden und durch Empfehlungen der
Landesobmanntagung vom 9. Januar 1968 vervollstdndigt
worden. Am 15. Marz 1968 hat der DJV-Vorstand schlieB-
lich die vorgelegten Anderungsvorschlige zur BJO ein-
stimmig gebilligt. Die Vorlage wird nun den Landesjagd-
behdrden ~ ausgenommen Bayern — zugehen, deren Ein-
vernehmen zur Anderung der BJO noch eingeholt werden
muB. Erst, wenn die Zustimmung aller Landesjagdbehdr-
den vorliegt, kann die neue Fassung der BJO in Kraft
treten. Wir hoffen, daB dies bis zum Bundestreffen der
Berufsjager im Juni 1968 der Fall sein wird.

Die neue BJO sieht u. a. folgende Verbesserungen vor:

Revierjager kénnen schon vor Erreichen des 30. Lebens-
jahres als Lehrherren anerkannt werden.
Die in den letzten Jahren vom DJV durchgefihrte fach-
liche Férderung der Berufsjdger ist besonders den jin-
geren Berufskollegen zuteil geworden. Unter den jungen,
noch nicht 30 Jahre alten Revierjdgern, sind einige, die
qualifiziert sind, als Lehrherr bei der Ausbildung von
Lehrlingen mitzuwirken. Im Interesse einer noch besseren
Auswahl von Lehrherren ist es daher erwiinscht, die bis-
her bestehende Altersgrenze von 30 Jahren, die fiir die
Anerkennung als Lehrherr gesetzt ist, aufzuheben.
Im Interesse der dringend erwlnschten Charakter- und
Personlichkeitsbildung des jungen Berufsjdgerlehrlings
mufl darauf geachtet werden, daB der Lehrling in die
Familiengemeinschaft des Lehrherrn aufgenommen wird.
Dem jungen Menschen soll im Familienkreis des Lehr-
herrn die Grundlage kiinftiger Lebensfilhrung gewisser-
maBen vorgelebt werden. :
Die Zeit zwischen der Hilfsjager- und Revierjigerpriifung
wird von 5 auf 4 Jahre verkiirzt.
Die Zeit zwischen der Hilfsjdger- und Revierjdgerpriifung
von bisher fiinf Jahren erscheint zu lang. Eine Verkiir-
zung dieser Zeitspanne sollte aus folgenden Griinden er-
wogen werden:
1. Uberalterung des Berufsjdgerstandes, daher schnelle-
rer Nachwuchs von jlingeren Revierjdgern erwiinscht.
2. Ganz erhebliche Verbesserungen des Ausbildungs-
standes wahrend der Lehrzeit rechtfertigt Verkirzung
der Vorbereltungszelt als Hilfsjager.

3. Erwiinsé¢hte Géhaltssteigerung fiir junge Berufsjager

durch fritheres Ablegen der Revierjdagerpriifung.
D1e gesetzliche Wehrdienstzeit, die die Hilfsjager abzu-

. leisten haben, wird nicht auf die Hilfsjagerzeit ange-

rechnet.

Der Ausbildungsplan, nach dem bereits jetzt die Lehre
ger Berufsjagerlehrlinge durchzufiihren ist, wird Bestandteil
er BJO.

Mit Inkrafttreten der neuen BJO wird das Mindestalter,
das ein Bewerber zur Zulassung zur Berufsjigeriehre
besitzen muB, von bisher 16 auf 17 Jahre heraufgesetzt.
Die Besonderheiten der Berufsjdgerlehre und die tiiber-
wiegend erhebliche korperliche Beanspruchung des Lehr-
lings wahrend seiner Ausbildung im Jagdbetrieb 14Bt es
ratsam erscheinen, Bewerber erst dann zur Lehre zuzu-
lassen, wenn sie 17 Jahre alt sind. Da der Lehrling in die
héusliche Gemeinschaft seines Lehrherrn aufgenommen
werden soll, ist die obere Altersgrenze fiir Bewerber auf
21 Jahre festgelegt worden.

Es wird. fiir wiinschenswert angesehen, daf die Bewerber
eine fiir die Berufsjagerlehre gilinstige Vorbildung be-
sitzen.
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Uber die Einstellung von Berufsjigerlehrlingen wird kiinf-

tig ein Einstellungsausschufl entscheiden.

Statt der bisher gewihlten Berufsbezelchnung wHilfsjager”

wird die Bezeichnung ,Revier-Hilfsjiger" eingefiihrt.

Die Berufsbezeichnung ,Hilfsjdger” 1

Geringwertigkeit zum Ausdruck, wie das auch bei ande-

ren Berufbezeichnungen der Fall ist, die den Zusatz

i,{Hllfs" fihren (z.B. Hllfsarbelter, Hilfswilliger, Aushilfs-
raft)

Nach der Hilfsjagerpriifung ist der gelernte Berufsjdger

selbstdndig in einem Revier, und zwar {iber Jahre hinaus,

tédtig. Die Betreuung eines groBen Reviers durch mehrere

Berufsjdger — wie das frither {iblich war — wo eine rang-

méBige Abstufung der Berufsjdger bezliglich der. einzel-

nen Aufgabengebiete und Kenntnisse sinnvoll war, gibt

es heute kaum mehr.

Mit dem Zusatz: ,Revier” — zur bisher gebréduchlichen Be-

rufsbezeichnung ,Hilfsjdger” wird die Betonung auf das
eigentliche Aufgabengebiet des Berufsjagers, das Revier,

gelegt; das geschieht auch bei den Berufsbezeichnungen
«Revierjdger" und ,Revieroberjager”. Zugleich wird das
Wort ,Hilfs” -gemildert.

Bei den Prifungsbestimmungen in der BJO werden die
Bewertungsziffern bei einigen Prifungsfichern entspre-
chend ihrer Wertigkeit gedndert.

Neu geregelt ist auch, wie kiinftig bei der Behandlung
von Antrdgen auf Ernennung von Berufsjdgern zum Re-
vieroberjager bzw. Wildmeister zu verfahren ist.

Die neue BJO sieht vor, daB die Berufsjéger, die den Ab-
teilungen Berufsjdger der Landesjagdverbdnde und damit
der Hauptabteilung Berufsjiger des DJV angehéren, den
Zusatz (DJV) zu ihrer Berufsbezeichnung fithren diirfen.
Hiermit wird eine eine festere Bindung an den DJV an-
gestrebt und zugleich wird die Modglichkeit geschaffen,
bestimmte, nicht erwilinschte Berufsjager als nicht zu den
Abteilungen Berufsjager zugehorig zu kennzeichnen.

Die Berufsjdger-Uniformvorschrift wird ebenfalls Bestand-
teil der BJO.

Sobald die neue BJO in Kraft getreten ist, werden wir dies
bekanntgeben und ihren Wortlaut in den ,Berufsjager-
Nachrichten” verdffentlichen.

%*
Hinweis
Erfahrungsgemaﬁ dauern die Setz- und Brutzeiten (§ 22,
4 BJG) in der Regel fiir Haarwild vom 1. 3.—15. 6,
fiir Federwild vom 1. 4.-15. 7.
*

Scharfe Strafen wegen Autowilderei

Das Amtsgericht Dortmund verhdngte in jlngster Zeit
erfreulicherweise sehr empfindliche Strafen wegen
gemeinsamer Autowilderei.

3 Wilderer hatten einen Hasen und einen Fasan ge-
schossen. Sie wurden vom Amisgericht Dortmund zu je
6 Wochen Haft mit Bewéhrung und DM 400~ Geldstrafe
verurteilt.

Der Kanalschiffer R. wurde gefafSt, als er einen Hasen
geschossen hatte. Das Amtsgericht belegte ihn mit
3 Monaten Haft mit Bewdhrung und DM 400,— Geldstrafe.
2 Autowilderer hatten vom Auto aus einen Fasan ge-
schossen. Sie konnten gestellt werden. Das Amtsgericht
Dortmund verurteilte die Téter, die bei der Festnahme
Widerstand geleistet hatten, zu je DM 600~ und zu je
6 Wochen Gefdngnis ohne Bewédhrung.

Es ist Gliickssache, gerade die Autowilderer auf frischer
Tat zu stellen, da ihr Awufenthalt stets nur von kurzer
Dauer ist. Wenn man aber mit offenen Augen durchs
Revier geht und sich die Personen ansieht, die im Auto
sitzen, dann kann man es ihnen oft schon ansehen, daB sie
kein reines Gewissen haben. Solche Wagen habe ich dann
unter einem Vorwand angehalten. Ich zeigte meinen
Dienstausweis und bat Wagen und Kofferraum aufzu-
machen, um eine Untersuchung vornehmen zu kdénnen.
Dadureh hatte ich in den letzten Jahren mehrfach Erfolg
und fand bei diesen scheinbar harmlosen Autofahrern
eine Waffe und Wild. Diese iibergab ich dann der Polizei.
Bei der Vernehmungen bleibt man am besten selber dabei,
oder man fihrt sie im Einvernehmen des Beamten selber
durch. Wenn es eben moglich ist, soll auch der Wilderei-
sachbearbeiter der Kriminalpolizei angefordert werden,
um noch weitere Straftaten aufkldren zu konnen. Eine
gute Zusammenarbeit mit der Polizei und dem Wilderei-
sachbearbeiter der Kriminalpolizei ist fiir den Berufsjager
auBerordentlich wichtig.

Diesen Bericht gab uns Revieroberjager Franz-Josef STIPP,
Dortmund-Mengede, dem 1966 der Ehrenhirschfinger fir
seine besonderen Verdienste bei der Wildererbekdmpfung
verliehen wurde.

bringt eine gewisse

Der DJV-Vorstand hat am 15. Mirz 1968 den nachstehenden
neuen Richtlinien fiir die Besoldung von Berufsjagern zuge-
stimmt, die ab 1. April 1968 Giiltigkeit erlangen. Zuvor hatte
dieserhalb mit dem Bundesobmann der Berufsjiger und
seinem Stellvertreter eine eingehende Beratung statige-
funden.
Richtlinien
fiir die Besoldung von Berufsjagern
Brutto-Gehalt je Monat

Die nachstehenden Gehaltssdtze erhéhen sich entspre-

~chend den prozentualen Steigerungen, die nach dem

1. April 1968 die Vergiitungen der Angestellten des
offentlichen Dienstes aufgrund von Tarifverhandlungen
erfahren.

In den Gehaltssédtzen ist ein Ortszuschlag nicht enthalten.
Wird dem Berufsjdger keine mietsfreie Wohnung ge-
wal;rt so, erhohen sich die angegebenen Gehélter um
20 %0

a) Hilfsjager DM 500,—
b) Revierjager

bis 40 Jahre DM 650,—

ab 40 Jahre DM 750,—
c)- Revieroberjiger

und Wildmeister DM 850,—

SchuBgelder
Es empfiehlt sich, dem Berufsjdger fiir alles im Revier
erlegte Nutzwild eine Vergiitung in Form eines 10 %sigen

. Anteils vom Erlés zukommen zu lassen. Dabei ist gleich-

glltig, wer das Wild erlegte und wie es ‘verwendet
wurde! In diesem 10 %igen Anteil am Wilderlés ist dann
die Patronenvergiitung enthalten. Als Wildpreis gelten
die offiziellen Marktnotierungen in der Jagdpresse.

Das Jagerrecht (Gerdusch: Herz, Lunge, Leber) und die
Trophée bei selbsterlegtem Schalenwild stehen dem Be-
rufsjager zu. Bei Beriicksichtigung obiger Grundsétze

~werden auBerdem folgende SchuBgelder fiir vom Berufs-

jager erlegtes Raubwild und Raubzeug empfohlen:

Fuchs DM 10—~
Dachs DM 8~
‘Wiesel DM 3~
Hund DM 5,-
Katze DM 5~
Hiihnerhabicht DM 5-
Eichelhdher DM 1,
Elster DM 3~

Raben- und Nebelkrdhen DM 3~
vom 1.3.-1.10.

SommerschuBgelder fiir Raubwild richten sich nach den
Erfordernissen des Reviers (Hoch- oder Niederwildrevier).
SchuBzeichen (Lunten bzw. Fénge) sind bei der SchubBgeld-
abrechnung abzuliefern.

In der Regel ist dem Berufsjdger die Filhrung von ein bis
zwei Gebrauchshunden zu gestatten.

DEUTSCHER JAGDSCHUTZ-VERBAND e. V.
- Vereinigung der deutschen Landesjagdverbdnde —
Hauptabt. Berufsjager
Bonn, 1. April 1968

Die neuen Richtlinien sind ab Mai dieses Jahres in
Sonderdrucken bei den Landesobménnern der Berufsjéger
zu haben.

Berufsjagerschulung im Jégerlehrhof Springe

Sehr erfolgreich sind die Lehrgdnge fiir Berufsjdgerlehr-
linge und Hilfsjdger, die in den Monaten Februar und
Mirz dieses Jahres im Jagerlehrhof Springe durchgefiihrt
worden sind, verlaufen. Wie in den Vorjahren lag den
mehrwéchigen Kursen wieder ein sehr reichhaltiger Lehr-
stoff zugrunde. Zahlreiche Fachkréfte, die bei der Unter-
richiserteilung mitwirkten, konnten erneut gewonnen
werden.

Ganz chne Zweifel wirken sich die Lehrgédnge sehr for-
derlich auf die Fortbildung des Berufsjdgernachwuchses
aus. Die erfreulichen Ergebnisse bei den Berufsjagerpri-
fungen der letzten Jahre zeigen das deutlich auf.

Zum Gelingen der diesjahrigen Lehrgdnge hat wiederum
der Leiter des Jdgerlehrhofs Springe, Revieroberjdger
E. BRUTT, in besonderer Weise beigetragen. Fir seinen
freudigen Einsatz sei ihm herzlich gedankt. Umsichtig und
stets hilfsbereit hat auch sein Stellvertreter, Hilisjager
B. OCKENFELD, gewirkt. Ein besonders harmonisches
Verhaltnis bestand’ zwischen den Lehrgangsteilnehmern
und den Angehdrigen des Staatl. Forstamtes Springe, des-
sen Leiter, Ofm. Dr. TURCKE, jede nur erdenkliche Unter-
stiitzung leistete.

Die nichsten Berufsjager-Lehrginge werden Anfang’ 1969
im Jagerlehrhof stattfinden.
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BERUFSJAGERPRUFUNGEN 1968

Vom 20. - 22. Mérz wurde in dem fiir diesen Zweck beson-
ders geeigneten Jédgerlehrhof Springe die diesjdhrige
Hilfs- und Revierjdgerpriifung abgehalten. Der Priifungs-
ausschuf setzte sich zusammen aus den Herren: Vorsit-
zender: Lfm. Neuwinger, Stellvertreter: Ofm. Dr. Tiircke,
Priifer: Rvoj. Briitt, Wm. Hammerschmidt, Prof. Dr. Rieck,
Dr. Secherling, Wm. Tiedtke, Ofm. Dr. Ueckermann. Als
Beisitzer fungierten die Herren Ofm. Flechtner, Kjm.
Haake, Herr Hahn, Leiter der Staatl. anerkannten Vogel-
schutzwarte Niedersachsen, und der Geschéftsfiihrer der
Landesjédgerschaft Niedersachsen, Forstmeister Ritter.
Zur Revierjdgerpriifung waren 13 Hilfsjdger und zur Hilfs-
jdgerpriifung 7 Berufsjagerlehrginge, die ihre dreijdhrige
Lehrzeit beendet hatten, zugelassen worden.
Das Priifungsergebnis fiel bei der Revierjagerprifung er-
freulich, bei der Hilfsjagerpriifung auBerordentlich gut aus.
Die Revierjdgerpriifung bestanden mit ,sehr gut”:

Mali, Lothar, Landesjdgerschaft Niedersachsen

Behrendt, Reinhard, LIV Hamburg
Die Note gut erhielten:

Hachenberg, Heinrich-Wilh., LIV Hessen

" Steigerwald, Udo, LIV Bayern

Die Note ,geniigend” erhielten:

Bogner, Konrad, LJV Rheinland-Pfalz

Burow, Klaus, LIV Hessen

Fligg, Ernst, LIV Nordrhein-Westfalen

Geyer, Wilhelm, LIV Saar

Hiibner, Peter, LJV Schleswig- Holstem

Kieker, Otto, LGR Nordrhein

Kiichenthal, Klaus-Werner, LGr Nordrhein

Storch, Alois, LJV Hessen
Ein Priifling bestand die Priifung nicht. ,
Die Hilfsjagerpriifung bestanden alle 7 Priiflinge mit
einem sehr guten Gesamtergebnis. Die Note ,sehr gut”
erhielten:

Sander, Jens, LIV Rheinland-Pfalz

Almert, Nikolay, LJS Niedersachsen
Mit ,gut” haben bestanden:

Cassier, Jiirgen, LJV Rheinland-Pfalz

David, Gerd, LGr Nordrhein

Giedemann, Hubertus, LTV Rheinland-Pfalz

Ott, Jens-Uwe, LJS Niedersachsen

Stelling, Wilhelm, LJS Niedersachsen .
An dem erfreulichen Ergebnis der Hilisjagerpriifung
haben sowohl die Lehrherren als auch die intensive
Schulung der Berufsjdgerlehrlinge in den Fortbildungs-
lehrgangen Anteil. Den Lehrherren sei an dieser Stelle
erneut fiir ihre wertvolle Mitwirkung bei der Ausbildung
des Berufsjagernachwuchses gedankt.

Anerkennung zum Lehrherrn
In Ubereinstimmung mit der Landesgruppe Westfalen des
Landesjagdverbandes Nordrhein-Westfalen und dem zu-
standlgen Landesobmann der Berufsjager, Revierober-
jager Stecher, sind gem4B § 4 der BJO der

Revierjdger Wolf Schulze, Daseburg/Westf.
und der

Revxerober]ager Albrecht Wygoda, Werne a. d. Lippe,
als Lehrherrn fir die Ausbildung von Berufsjagerlehr-
lingen anerkannt worden. Zum 1. April 1968 wird beiden
Herren erstmals ein Berufsjagerlehrling zugeteilt.

#*

Die DJV-Satzungskommission hat sich kiirzlich u.a. damit
befaBt, ob der Artikel 2 (1) Buchstabe a) der DJV-Satzung
durch den Zusatz ,Férderung des Berufsjagerwesens nach
MaBgabe der landesrechtlichen Bestimmungen®“ erganzt
werden soll. Die Kommission erachtet dies nicht fiir not-
wendig, da es bereits in der DJV-Satzung heiBt, daB es zu
den Aufgaben und Zielen des DJV gehort, alle Zweige des
Jagdwesens, also auch das Berufsjagerwesen, zu pflegen
und zu fordern. DaB sich der DJV dieser Aufgabe mit allem
Nachdruck widmet, stellt er stets neu unter Beweis.
Topinambursaatgut '
Topinambursaatgut unterliegt dem Saatgutgesetz und der
Kontrolle des Bundessortenamtes. Topinambursaatgut darf
nur kontrolliert gehandelt werden.
Die z.Z. einzige Zuchtstédtte Sonnenberg, 3101 Miiden/O.,
der Topinambur-Saatzucht Niedersachsen hat vier Hoch-
zuchtsorten zur Verfiigung.
Fir die Anlage von Wilddckern empfiehlt es sich, eine
sehr friihe Sorte ,Bianka“ mit der spéten Sorte ,RoZo* zu
kombinieren. ,Bianka” bliiht im Sommer, legt viele
. Knollen nahe der Oberfliche an. ,RoZo” bleibt bis nach
den Frosten griin und deckt noch im Winter. Da das Saat-
gut der Topinambur frosthart ist, kann es von November
bis Mai gehandelt werden.

Wilderei im Jahre 1967 in Niedersachsen
a) Ermittelt wurden 79 Wilderer.
Davon haben
65 Téater mit SchuBwaffen,
11 Té&ter mit Schlingen,
3 Téter mit sonstigen Mitteln
gewildert.
Die ermittelten 79 Té&ter haben 171 Straftaten aus-
geflihrt;
46 Tdter benutzten zur Tatausfithrung Kraftfahrzeuge;
10 Téter waren Gastarbeiter.
Die Gesamtzahl der karteimdBig erfaBten Wilderer hat
sich auf 1931 erhoht. |
Unaufgeklart blieben 204 Straftaten, die in 103 Ermitt-
lungsvorgangen bekannt wurden, die sich wie folgt
aufgliedern:
175 Straftaten, bei denen mit SchuBwaffen,
23 Straftaten, bei denen mit Schlingen und Fallen,
1 Straftat, bei der mit Frettchen sowie
5 Straftaten, bei denen sonstige Mittel
verwendet worden sind.
Bei 37 Ermittlungsverfahren wurden von den Titern
Kraftfahrzeuge benutzt.
c) Festgestellte Wildverluste:

b

-~

Rotwild = 12 Stick
Schwarzwild = 6 Stiick
Rehwild = 158 Stiick
Hasen und Kaninchen = 13 Stick
Flugwild = 127 Stiick
Raubwild (Fiichse) = 2 Stick

Sa.: 318 Stick

Jagdliches Lehrmaterial fiir den Jigerlehrhof Springe

In erfreulich reichem MaBe haben Berufsjdgerlehrlinge
und Hilfsjdger zu den letzten Lehrgédngen z. T. ganz her-
vorragende jagdliche Anschauungsstiicke mitgebracht und
dem Jdgerlehrhof Springe fir Ausbildungszwecke iiber-
lassen. Es freut uns, daB unserer Bitte, dem Jigerlehrhof
geeignetes Lehrmaterial zur Verfugung zu stellen, so rege
entsprochen worden ist.

*

Seit nunmehr 30 Jahren wirkt Prof. Dr. Rieck mit geringen
zwangsweisen Unterbrechungen als Priifer bei Berufs-
jagerpriifungen mit. 1933 in Breslau war es wohl das erste
Mal, daB er die Kenntnisse von Berufsjdgeranwértern
festzustellen hatte. Traditionsgem&B gehorte Prof. Dr.
Rieck auch bei den kiirzlich erstmals im Jagerlehrhof
Springe durchgefiihrten Berufsjdgerprifungen dem Prii-
fungsausschuf an. Sehr herzlich ist ihm dort fiir seine
Verbundenheit mit den Berufsjégern gedankt worden. Fiir
seine jahrzehntelange Férderung dieses Berufsstandes sei
ihm auch an dieser Stelle noch einmal volle Anerkennung
und herzlicher Waidmannsdank ausgesprochen.
Kaum mehr iiberschaubar ist es, wie viele Berufsjager ihr
Wissen vor Prof, Dr. Rieck im Laufe der zuriickliegenden
Jahre offenbaren muBten.
Eines Tages begegneten sich Prof. Dr. Rieck und Wild-
meister de Leuw, der heutige Landesobmann der Berufs-
jager in Rheinland-Pfalz. Die Wildkatzen in der Eifel,
deren Studium sich de Leuw mit besonderem Eifer gewid-
met hatte, waren Anlal des Zusammentreffens zwischen
Jagdwissenschaftler und Praktiker gewesen. Seit langer
Zeit hatten sich die beiden nicht mehr gesehen. Die
Freude iber das Wiedersehen war bei de Leuw besonders
groB, hatte er doch endlich wieder einmal einen Vertreter
der von ihm so geschdtzten Familie Rieck bei sich. ,Mein
lieber Herr Professor, es ist mir eine groBe Freude, Sie
bei mir in der Eifel zu haben”, sagte der Wildmeister.
»Wissen Sie, ich habe ndmlich bereits Ihren Herrn Vater
gut gekannt. Er hat mich seinerzeit in der Revierjager-
prifung gepriift”. Kurzes, schnelles Uberlegen des Pro-
fessors, dann hat er’s und spricht: ,Der Herr Vater bin
ich”!

*
Trophdenschau der Rotwildringe ,GroBer Deister” und
»Osterwald“ )
Die Rotwildringe ,GroBer Deister” und ,Osterwald”
zeigen am Sonnabend, dem 18., und Sonntag, dem 19. Mai
1968, in der Gaststatte ,Deisterpforte” bei Springe die
Geweihe von etwa 40 Hirschen der Kl. I und 80 Hirschen
der Kl. II, die seit Bestehen der Ringe- erlegt worden sind.
Die Reviere liegen beiderseits der Kreisstadt Springe siid-
lich von Hannover.
Der Rotwildring .GroBer Deister” besteht 15, der Rotwild-
ring ,Osterwald” 10 Jahre.
Evtl. Anfragen an Klosterforstamt Wenmgsen, 3015 Wen-
nigsen bei Hannover.
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Mitteilungen der Landesobménner
der Berufsjager

Die Zeit der Berufsjdgertagungen ist gekommen. Aus
allen Landern treffen die Einladungen ein. Lassen wir die
Gelegenheit, bei diesen Tagungen unsere Gemeinschaft zu
férdern, nicht ungenutzt. Nichts kann unserem Berufsstand
dienlicher sein, als ein offen bekundeter kameradschaft-
licher Zusammenhalt und die freudige, rege Mitarbeit in
den Gliederungen des DJV. Wohl niemand ist dazu nicht
in der Lage. Die Arbeit im Revier braucht deshalb nicht
vernachldssigt zu werden. Nehmen Sie an den Tagungen
der Berufsjdger teil und lassen Sie sich von den Landes-
obminnern der Berufsjdger iiber die Tatigkeit fiir den
Berufsjdgerstand berichten. Geben Sie selbst Anregungen
und stellen Sie sich den Vertretern der Berufsjdger tat-
kréftig zur Verfigung. o :
Leider miissen wir wiederholt enttduscht feststellen, da

selbst junge Kollegen trotz Versprechungen mnicht ihr

Wort halten und es an dem gewdilinschten Kontakt man-
geln lassen. Wir sind bestrebt, die Sache der Berufsjdger
weiter zu bringen und koénnen, dank der Unterstiitzung
des DJV, in vielen Féallen helfen. Manche Verbesserung
kommt unserem Beruf schon zugute. Aber noch manches
koénnte besser werden, wiren alle Berufsjdger auch gleich-
zeitig eifrige Mitarbeiter in eigener Sache. Wir, d. h. die
Hauptabteilung Berufsjdger des DJV und die von ihnen
gewihlten Obleute, arbeiten gerne fiir Sie alle, wenn wir
Ihr Interesse zur Sache, vor allem aber, wenn wir auch
Thre rege Mitarbeit erkennen.

‘Wm. Hammerschmidt
Bundesobmann der Berufsjdger
Abteilung Berufsjager des Landesjagdverbandes
Baden-Wiirttemberg )
Vor kurzem erhielt ich einen KartengruB von einem

Kollegen aus seinem Erholungsurlaub bei der ,Viktor- .

Jaeger-Stiftung” in Rhens. Er schreibt u. a., daB die Land-
schaft sehr schon sei, das Haus der Viktor-Jaeger-Stiftung
"hervorragend wire und er jedem Kollegen einen Er-
holungsurlaub dort wérmstens empfehlen kénne. Macht
deshalb Gebrauch .von dieser einmaligen Gelegenheit.
‘Wer nach Rhens gehen will, lasse mich dies kurz wissen,
mit der etwaigen Zeitangabe und ob.die Frau ebenfalls
teilnimmt. Wéahrend der Aufenthalt in Rhens fiir uns
kostenlos ist, miissen wir fiir unsere Frauen téglich
DM 12,— bezahlen.
Bei der im Januar in Springe stattgefundenen Landes-
obmanntagung wurde {iber ein Bundestreffen der Berufs-
jdger in Kiel wéhrend der Jagdausstellung des Landes-
jagdverbandes Schleswig-Holstein in der Zeit vom 7. - 17.
Juni 1968 gesprochen. Unser Kollege, Wildmeister
Behnke, wiirde uns betreuen, er hat u.a. eine Dampfer-
fahrt, an der auch unsere Frauen teilnehmen kénnen, vor-
gesehen.. Macht Euch Gedanken iiber diese Zusammen-
kunft und gebt mir rechtzeitig Bescheid, wer daran teil-
nehmen will,

‘Wm. Pfisterer

Bund Bayerischer Berufsjager

Die Jagdgehilfen- und Revierjégerpriifungen fanden am
20. und 21. Mérz statt. Den Prifungen voraus lief ein
10tagiger Ausbildungslehrgang. Vorbereitung und Durch-
‘fithrung des Lehrganges erfolgte durch den Landes-
obmann, Revieroberjiger Treichl. Ort des Ausbildungs-
lehrganges und der Priiffungen war die staatl. Lehr- und

Versuchsanstalt fiir Fischerei in Starnberg, wo auch die

. sehr schéne und beachtliche Lehrsammlung der Baye-
rischen Berufsjdger untergebracht ist.

Die Hauptversammlung des Bundes Bayerischer Berufs-
jager mit Neuwahl der Vorstandschaft findet am 22. Mai
in Miinchen-Unterdill statt.

Rvoj. Treichl

Abteilung Berufsjédger des Landesjagdverbandes Hessen
Unsere Hauptversammlung fiir das Jahr 1968 findet am
Sonntag, dem 7. April 1968, bei GieBlen statt.

Herr Karl Weiss, Lindenstruth, hat fir unsere Hauptver-
sammlung den Aufenthalts- und Speiseraum seines Wer-
kes in Lindenstruth zur Verfiigung gestellt. (Lindenstruth
liegt siiddstlich der Autobahn Frankfurt-Kassel, ca. 3 km
von der Abfahrt GieBen-Nord, Richtung Grinberg). Kame-
raden, die mit einem Fahrzeug kommen, fahren also
direkt nach Lindenstruth zum Werk von Herrn WeiB.

Kameraden, die mit der Bahn kommen, treffen sich um

10 Uhr auf dem Bahnhof GieBen, Warteraum. Mit einem
Bus werden sie dann kostenlos zum Werk und spéter
wieder zur Bahn gebracht.

Tagesordnung
10.45 Uhr BegriiBung der Kameraden und Géste, Toten-
ehrung, Geschdftsbericht, Rechnungsbericht, Allgemeines
und Aussprache, Gemeinsames Mittagessen. Nach dem
Mittagessen Vortrag von Prof. Dr. Jahn-Deesbach. Ab-
schliefend Besichtigung einzelner Anlagen zum Vortrag.

"Wie schon im Vorjahr benutzen wir unsere Hauptver-

sammlung zur Weiterbildung der Kollegen.
Aus den Mitteln der Jagdabgahe zur Aus- und Weiter-
bildung der Berufsjdger, die wir tber unseren Landes-
jagdverband erhalten, kann ich den Kollegen, die zur Ver-
sammlung kommen und sich damit der Weiterbildung
unterziehen, einen kleinen Unkostenzuschufl erstatten.
Nachdem sich in selbstloser Weise so. viele Herren fiir
das Gelingen unserer Hauptversammlung eingesetzt
haben, bitte ich um zahlreiches Erscheinen. .

Rvoj. Kortus

. "Abteilung Berufsjédger der Landesgruppe Nordrhein des

Landesjagdverbandes Nordrhein-Westfalen _
Nach dem Tode unseres langjdhrigen Landesobmannes,
Wildmeister Hans Hasenclever, habe ich die Aufgaben
des Landesobmannes bis zur Neuwahl {ibernommen.

Ich méchte es nicht versdumen, unserem Wildmeister
Hasenclever, der so viel fiir die Belange der Berufsjdger
getan hat, noch Giber den Tod hinaus zu danken. Wir wer-
den ihn stets in guter und dankbarer Erinnerung behalten.
Die Neuwahl des Landesobmannes soll anldBlich des
Jagdschutzlehrgangs in Overath am 18. April 1968 er-
folgen. Ich bitte die Kreisobmadnner, sich diesen Termin
vorzumerken und zu dieser Tagung vollzdhlig zu erschei-
nen, Einladungen ergehen noch.

Bereits jetzt méchte ich auf das Bundestreffen der Berufs-
jager anldBlich der Landesjagdausstellung Schleswig-
Holstein vom 7.—17. Juni 1968 in Kiel aufmerksam
machen. Geplant ist mit den Berufsjdgern von Nordrhein
eine gemeinsame’Omnibusfahrt nach Kiel. Ich bitte schon
jetzt um Anmeldungen an mich fiir diese Fahrt, damit ich
sie vorbereiten kann. Ich bitte den Kreisobmann, fiir diese
Fahrt zu werben, und bei seiner Kreisgruppe oder den

Jagdherren wegen einer Geldspende vorstellig zu werden. .

Von der Landesgruppe habe ich die Zusicherung einer
finanziellen Unterstiitzung.

: ‘Wm. Korf
Abteilung Berufsjiger der Landesgruppe Westfalen des
Landesjagdverbandes Nordrhein-Westfalen ’
Am 21. Februar fand in Roxel-Havixbeck bei Miinster die
Arbeitstagung der Kreisobméanner und Lehrherren der
Abteilung Berufsjdger der Landesgruppe Westfalen statt.
Der Geschiftsfithrer der Landesgruppe, OLR Berger, erdff-
nete die Tagung und iiberbrachte die GriiBe des Vor-
sitzenden der Landesgruppe, Dr. Koegel. Besondere GruB-
worte galten dem Bundesobmann der Berufsjdger, Wild-
meister Hammerschmidt, dem Leiter der Hauptabteilung
Beérufsjdger des DJV, Wiese, sowie dem Landespresse-
obmann, Bartscher, und Herrn Bergmann jun. vom West-
falischen Jagerboten. ‘
Nach der Totenehrung fir die Kollegen Grunert und
Starke gab der Landesobmann, Revieroberjidger Stecher,
seinen Jahresbericht. Er erwédhnte u.a. die Schiefveran-

- staltungen fiir die Berufsjdger im Bereich der Landes-

gruppe, die Férderungen durch die Landesgruppe West-
falen und die Viktor-Jaeger-Stiftung sowie den Besuch
des Jéagerlehrhofes Springe, den die Lehrherren gemein-
sam unternommen hatten. Es wurde betatigt, daB dort
eine hervorragende jagdliche Ausbildungsstatte geschal-
fen worden ist, die vornehmlich dem Berufsjdgernach-
wuchs offenstehen wird.

Uber den Verlauf der im Januar stattgefundenen Landes-
obmanntagung der Berufsjédger sprach sodann Herr Wiese.
Er legte die von den Berufsjdgervertretern erarbeiteten
Empfehlungen dar. ‘

Herr Berger erlduterte darauf, wie die erheblichen Mittel,
die die Landesgruppe zur Forderung der Berufsjdger
bereitstellt, verwendet werden. Er ermahnte die Berufs-
jager zu tadelloser Haltung und tatkrdftiger Mitarbeit
zum Wohle ihrer eigenen Sache.

Der Landesobmann sprach iiber die Aufgaben der Kreis-
obminner und Lehrherren und hob einige Herren beson-
ders hervor. Revieroberjdger Gockel berichtete iber seine
Arbeit als Kreisobmann der Berufsjager im Kreis Altena-
Liidenscheid. Revieroberjdger Michalski stellte einige mit
der Ausbildung von Berufsjdgerlehrlingen zusammenhén-
gende Probleme zur Aussprache. Ein Vorschlag des Lan-
desobmannes wegen eines jdhrlichen Treffens der Lehr-
herren im Bereich der Landesgruppe wurde angenommen.
Diese Treffen sollen insbesondere dem Erfahrungsaus-
tausch dienen.
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komme ich zu einem mir als unerléBlich wichtig erschei-
nendem Punkt, ohne den ein gedeihliches Vorankommen
der Fachgruppe mir als kaum moglich erscheint.

Sie wissen, daB unsere fachliche Ausrichtung — entgegen
der sozialen Betreuung — in den Hé&énden der Deutschen
Jagerschaft liegt, der hierfiir — insonderheit Herrn Oberst-
jdgermeister Scherping und Herrn Stabsjdgermeister Dr.
Rieck gleichermaBen unser wéarmster Dank gebiihrt. Sie
wissen, daf8 die Organe des Reichsbundes Deutsche Jager-
schaft, also die Herren Gau- und Kreisjdgermeister,
dienstlich unsere Vorgesetzten sind; sie allein sind in der
Lage, sich an Ort und Stelle iiber die Auswirkung der
fachlichen Arbeit des Berufsjdgers ein genaues Bild zu
machen.

Aus diesen Griinden heraus kann die Arbeit des Reichs-
ndhrstandes fiir unsere Fachgruppe nur Gedeihliches zei-
tigen, wenn sie in engster Fihlung mit der Deutschen
Jdgerschaft geschieht. So lange ich das mir anvertraute
Ehrenamt Ihres Reichsfachschaftsgruppenwarts inne habe,
werde ich das einhalten, wie ich es bisher immer getan
habe. Allerdings liegt dabei die dringende Notwendigkeit
vor, daB unseren Belangen von dieser Stelle aus, ins-
besondere von Seiten der Herren Kreisjdgermeister, wohl-
wollendes Verstdndnis entgegengebracht wird.

Hier mégen hier und da noch Méngel aufgetreten sein,
sie werden sich leider auch nie ganz vermeiden lassen,
denn auch Kreisjdgermeister sind nur Menschen, und
unter vielen Menschen wird es immer einige wenige
geben, denen das Verstdndnis fir das oder jenes abgeht!
Das Erfordernis des ,guten Willens” aber muf man fir
die Gesamtheit voraussetzen, und ich richte die herzliche
Bitte an die Deutsche Jégerschaft, das zu tun.

Ich komme nun zum zweiten Teile meiner Ausfiihrungen,
ich m&chte Thnen kurz noch sagen, was ich fiir die gedeih-
liche Weiterentwicklung des Standes als unumgénglich
notwendig erachte. Ich kann mich natiirlich dabei nicht um
kleinere Dinge kiimmern, sondern Ihnen diese Belange
nur in groBen Ziigen nennen, sie moégen gleichzeitig als
Bitte an beide Organisationen Reichsndhrstand und
Deutsche Jdgerschaft dienen, soweit sie den Machtbereich
dieser betreffen und nicht die Gefolgschaft selbst.

1. Zuvorderst diirfte es dringend notwendig sein, Mittel
und Wege zu finden, die der Arbeit des Berufsjdgers
einen wirksamen Schutz gewdhrt, wie das in allen an-
deren Berufen heute bereits weitgehendst der Fall ist. Dem
Berufsjager steht doch gleichermaBen Recht und Schutz
seiner Arbeit zu wie alle anderen Berufen. .
Das wird infolge der besonderen Umstédnde, mit denen im
Berufsjdgerstande gerechnet werden muB, nicht so einfach
sein, aber ein Unmdglich darf es hier keinesfalls geben.
Dazu gehért, daB die Verfligung des Herrn Reichsjdger-
meisters, ,daB wéahrend der Dauer des Krieges auch
Reviere iiber 1000 ha von Nicht-Berufsjadgern betreut wer-
den kénnen', spétestens mit Ende des Krieges wieder auf-
gehoben wird, die interemistischen Betreuer auch wirklich
wieder ausscheiden und dann die Anordnung des Herrn
Reichsjdgermeisters betreffend die Betreuung der 4000
Morgen groBen Reviere auch wirklich durchgefithrt wird.
Geschieht das nicht, werden wir sehr bald eine Zunahme
der Stellenlésigkeit im Berufsjagerstande erleben, wie das
leider heute bereits z.B. im Rheinland der Fall ist. Dort
hat man sogar Berufsjager entlassen, um dafir billigere
Kréfte zur Zeit einzustellen, obwoh! dazu kein dringender
Grund vorlag, eine MaBnahme, die wohl kaum mit der
Verfiigung des Herrn Reichsjdgermeisters in Einklang zu
bringen sein diirfte, und die — wie ich feststellen muBte —
die Gefolgschaft verbittern muB, die mir das offen mit den
Worten zu Gehor brachte ,Von Schulungen und Priifungen
allein kann niemand leben!

Die WiederauBerkraftsetzung dieser Verfiigung des Herrn
Reichsjdgermeisters kann natiirlich erst nach Beendigung
des Krieges geschehen, denn im Interesse der Jagd und
‘somit der Allgemeinheit ist irgendwelche Betreuung der
Reviere dort, wo wirklicher Mangel an gepriiften Mé&n-
nern herrscht, immer noch besser als gar keine!

2. Die Entlohnung der Arbeit des Berufsjdgers muf ge-
ordnet werden, wie das gleichfalls heute in den meisten
anderen Berufen schon ldngst der Fall ist. Hier komme ich
noch einmal auf die Frage der Tarife zu sprechen, die aus
allen Landesgauen mir als sehr dringend bezeichnet wor-
den ist, und von denen mir verschiedene Entwiirfe vor-
gelegen haben, unter anderem auch der Entwurf der Lan-
desbauernschaft Rheinland, bei dessen Besprechung in
Berlin wir zu dem Entschluf kamen, ihn als Unterlage zu
benutzen. ‘ ’

Ich stehe heute noch wie immer auf dem Standpunkt, daB
eine Tariffrage iiberhaupt hinfdllig sein sollte. So wie

einerseits der tdtige Mensch heute die Arbeit nicht mehr
als Fluch auffassen, sie vielmehr als héchste sittliche Ver-
pflichtung mit VerantwortungsbewubBtsein leisten soll,
diirfte andererseits die Entlohnung der Arbeit den hierzu
Verpflichteten den gleichen Grundsdtzen unterliegen.
Dann wiére jeder Tarif iliberfliissig. Noch ist dem leider
nicht so, wir miissen also wohl oder ibel heute noch
Tarife, oder wie man diese Dinge sonst noch nennen mag,
haben. Ich mochte aber dringend zur Vorsicht warnen,
bevor nicht der mir genannte Punkt 1 ,Schutz der Arbeit’
durchgefiihrt ist, besteht die Mdglichkeit, daB ein Tarif
ebenfalls eine Erhdhung der Stellungslosigkeit im Beruf
bewirkt. Wir hatten und haben schon in verschiedenen
Landesbauernschaften Tarife und haben das dort bereits
erlebt! ’

Als ganz notwendig aber erachte ich die Festsetzung eines
Existenzminimums. Es ist trostlos, wenn mir heute noch
immer Fille zu Ohren kommen, wo ein- verheirateter
Berufsjdger monatlich 40 Mark und freie Wohnung erhélt.
Das ist mir fast unverstédndlich. Auch die Anforderungen,
die an den Berufsjdger beziiglich seines Dienstes gestellt
werden, sowie die ihm jahrlich zu gewdhrende Urlaubs-
zeit, bendtigen dringend einer Regelung. Ich stehe durch-
aus nicht auf dem Standpunkt, daB der Berufsjédger nicht
auch Dienste verrichtet, die mit seinen eigentlichen Ob-
liegenheiten nichts zu tun haben, aber hier mu3 MaB und
Ziel gesteckt sein.

3. Die Zugehorigkeit des Berufsjdgers zur Landwirtschaft-
lichen Berufsgenossenschaft ist dringend nétig. Es sind in
letzter Zeit F&lle vorgekommen, in denen noch junge
Maénner im Beruf verungliickten und Invalide wurden. In
solchen Fallen geniigt nicht nur die Zugehérigkeit zur
Angestelltenversicherung, die heute ja fiir jeden gepriif-
ten Berufsjéger bereits Pflicht ist. Die Leistung der Ange-
stelltenversicherung geniigt in solchen Féllen nicht. Be-
reits am 10. 6. 1940 hat der Reichsnéhrstand beantragt; die
Berufsjdger, auch wenn sie nicht in einem land- oder forst-
wirtschaftlichen Betrieb, sondern z.B. bei einem Jagd-
péachter beschéftigt sind, in die Unfallversicherung mitein-
zubeziehen. Durch das 6. Gesetz iiber ,Anderungen in der
Unfallversicherung’, das im Entwurf bereits vorliegt, soll
diesem Wunsche entsprochen werden.

Die Vorverhandlungen iiber den Gesetzentwurf, der sehr
wesentliche Neuerungen in der Unfallversicherung vor-
sieht, werden aber voraussichtlich noch lingere Zeit in
Anspruch nehmen.

4. Ich komme nun zu der wichtigen Frage der Stellenver-
mittlung. Wie Ihnen ja wohl bekannt ist, darf diese nur
durch die Arbeitsdmter vorgenommen werden. Wie sich
aber herausgestellt hat, sind diese auch heute noch oft
hierzu gar nicht in der Lage, weil ihnen der Berufsjdger-
stand als solcher noch gar nicht bekannt ist. Es ist sehr
wiinschenswert, die Arbeitsdmter hierliber seitens der zu-
stindigen Organisation genauer aufzukldren. An sich
wire ja fiir den Berufsjdgerstand mit seinen besonderen
Eigenheiten eine besondere Vermittlung wiinschenswert.
Jedoch wird sich das schon aus Kostengriinden kaum
durchfiihren lassen, zundchst ist es gesetzlich unzuldssig.
Hier richte ich besonders an die Jagdbehorden die Bitte,
nach Moglichkeit zu helfen, wie das vom Gau Rheinland-
Siid dankenswert des 6fteren geschieht.

5. Der letzte von mir zu behandelnde Punkt betrifft eine
Mahnung an die Ménner der Fachschaft. Berufskame-
raden, Sie miissen davon Uberzeugt sein, daB alles, was
seitens Ihrer Organisation geschieht, IThren Interessen, und
zwar der Gesamtheit, dient! Die Mé&nner, die diese oft
nicht leichte Arbeit fiir Sie leisten, milissen Ihr Vertrauen,
und zwar Thr volles Vertrauen, besitzen. Anders kann
diese Arbeit nicht zum Gedeihen fithren. Dabei kann es
sehr wohl vorkommen, daB dem einzelnen von lhnen dies
oder jenes nicht paBt (auch iiber die Einfilhrung der Pri-
fungen waren seinerzeit viele Berufskameraden wenig
erfreut, ich sage Ihnen aber, hitten wir diese heute nicht,
dann gibe es heute keinen Berufsjdgerstand) — mit dem
Medkern allein ist noch nie positive Arbeit geleistet wor-
den. Nur mit Threr Mitarbeit bis in das letzte Glied hinab
kann diese erprieBlich geleistet werden. Ich sehe mich in
meinem Ehrenamte als Reichs- und Landesfachschafts-
gruppenwart als Ihr Dolmetscher gegeniiber den Ihnen
iberstellten Behdérden an, aber kann ich das sein, kann ich
meine Pflicht erfiillen, wenn nicht hinab bis zu dem letzten
Bezirks- oder Kreisfachschaftsgruppenwart volle Arbeit
geleistet wird?2 Ohne Ihre tétige Mitarbeit ist auch meine
Arbeit unmoglich! Das mu8 ich besonders meinen Landes-
fachschaftsgruppenwarten ans Herz legen, sie bitten, mich
von Zeit zu Zeit ausfihrlich betreffend ihrer Landes-
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Glauben solche Revierinhaber mithin im Ernst, daB ein
Jungjéger als bestétigter Jagdaufseher bei einem Zusam-
menstof mit Wilderern oder solchen Personen, die nur so
aussehen, zu entscheiden vermag, ob der Gebrauch der
SchuBwaffe am Platze ist oder nicht?

Leider verlangt § 23 (3) Satz 2 LIG-N'W, wenn man einmal
von den mit dem Jagdschutz beauftragten Forstbeamten
des Staates, der Gemeinden und der Gemeindeverbdnde
absieht, welche bereits kraft Gesetzes bestédtigte Jagd-
aufseher sind, fiir die Bestdtigung eines Jagdaufsehers
neben der Zustimmung durch die Kreispolizeibehérde nur
Geeignetheit und Zuverlassigkeit, was zu beurteilen dem
Ermessen der unteren Jagdbehorde {iberlassen ist. Hier
sollte man aber allein schon mit Riicksicht auf das mit der
Bestitigung verbundene erweiterte Waffengebrauchsrecht
und die gro8e Verantwortung schlechthin, welche mit der
Ausiibung des Jagdschutzes verbunden ist, den Stand-
punkt einnehmen, daB eine Geeignetheit und Zuverldssig-
keit grundsétzlich nicht vor Erlangung der Jagdpachtfdhig-
keit besteht, und infolgedessen jede frither verlangte
Bestidtigung als Jagdaufseher ablehnen, wie das Landes-
jagdamt den unteren Jagdbehorden fiir solche Fdlle schon
vor langerer Zeit empfohlen hat. SchlieBlich ist einfach
nicht einzusehen, aus welchem Grunde die hinsichtlich des
Jagdschutzes vom Gesetzgeber an einen Revierinhaber
gestellten Forderungen andere sein sollen als bei einem
auBenstehenden Dritten. Auch ist es allein mit dem Jagd-
schutzabzeichen am Hut noch lange nicht getan.

Man sollte sich also als Revierinhaber nicht selbst ernie-
drigen und ausgesprochene Jungjdger zu Dbestétigten
Jagdaufsehern zu machen versuchen, selbst wenn man
glaubt, daB solche Leute evtl. noch bei anderen Gelegen-
heiten, z. B. bei der demndachstigen Jagdverpachtung, wert-
volle Schrittmacherdienste leisten kénnen. Wer als Revier-
inhaber der Ansicht ist, auf solche Jungjéger aus bestimm-
ten Griinden auf keinen Fall verzichten zu kénnen, mag
sie zundchst einmal mit einem unentgeltlichen Jagderlaub-
nisschein ausstatten. Dann sind sie nur Jagdgédste und in
dieser Eigenschaft nach § 11 (4) LIG-NW nicht jagdaus-
tibungsberechtigt im Sinne des Jagdrechts. Immerhin ist
der Revierinhaber nach § 22 (4) LJG-NW aber in der Lage,
dem Jagdgast den AbschuB von wildernden Hunden und
Katzen zu gestatten. Eine Ubertragung der dem Jagdaus-
{ibungsberechtigten sonst noch zustehenden Jagdschutz-
befugnisse auf den Jagdgast ist allerdings nicht mdglich.
Im iibrigen sollte es aber das Bestreben aller Revier-
inhaber sein, soweit sie eine hauptberufliche Kraft als
Jagdaufseher suchen, stets auf einen staatlich gepriiften
Berufsjager zuriickzugreifen. Wer seit 20 Jahren die
Berufsjagerpriifungen als Priifer miterlebt, weiB, daB das
‘beste und tiichtigste Jadschutzpersonal nur in diesen Krei-
sen zu finden ist. Diese Tatsache hat ja schlieBlich auch
der Gesetzgeber zu wiirdigen gewu8t, indem er durch § 25
Abs. 2 BJG den gepriiften Berufsjdgern und forstlich aus-
gebildeten Jagdaufsehern, soweit sie bestdtigt sind, nicht
nur die Rechte und Pflichten der Polizeibeamten zuge-
sprochen, sondern sie auch noch zu Hilfsbeamten der
Staatsanwaltschaft gemacht hat. Das Bundesjagdgesetz
hebt also die gepriiften und bestdtigten Berufsjdger be-
wufit aus der Masse der iibrigen Jagdaufseher heraus,
indem nur sie allein neben den Polizeibeamten und den
forstlich ausgebildeten Jagdaufsehern Hilfsbeamte der
Staatsanwaltschaft sind.

Die gleiche Anerkennung findet der Berufsjdgerstand aber
auch im Landesjagdgesetz. Abgesehen davon, da8 nach
§ 23 (1) LIG-NW diejenigen Revierinhaber, welche fiir
ihre aneinandergrenzenden Jagdbezirke einen gemein-
samen Jagdaufseher bestellen, diesen aus dem Kreis der
gepriiften Berufsjdger oder Forstbeamten nehmen sollen,
schreibt § 22 (2) LIG-NW vor, daB bei Jagdbezirken iiber
1000 ha der Jagdaufseher Berufsjdger oder forstlich aus-
gebildet sein muB, wenn und soweit die untere Jagd-
behérde wegen Nichtvorhandenseins eines anderen aus-
reichenden Jagdschutzes auf der Bestellung eines Jagdauf-
sehers besteht. Ist also z.B. in einem verpachteten und
einer Gemeinde gehorigen Eigenjagdbezirk iiber 1000 ha
ausreichender Jagdschutz durch den Revierinhaber per-
soénlich oder den zustdndigen Revierférster nicht gewdhr-
leistet, so kann die untere Jagdbehdérde verlangen, daB
ein gepriifter Berufsjager eingestellt wird.

Leider wird von der Bestellung eines gemeinsamen
Berufsjdgers fiir mehrere aneinandergrenzende Jagd-
bezirke nicht allzuh&ufig Gebrauch gemacht, obwohl der
Landesjagdverband schon wiederholt empfohlen hat, zu
diesem Zweck Hegegemeinschaften zu bilden. Solchenfalls
besteht namlich die Mdglichkeit, die Halfte der durch die
Anstellung der Berufsjdger entstehenden Kosten als For-

derungs- und Beihilfemittel vom Landesjagdamt ersetzt zu
bekommen, was vereinzelt bereits geschieht. Aber an-
scheinend befiirchtet die Masse der Revierinhaber doch,
es konnte ihnen der ,liebe” Jagdnachbar iiber den ge-
meinsamen Berufsjdger in die Karten schauen, wofiir die
Moglichkeit sicherlich gegeben ist. Wer aber als Revier-
inhaber bei Austibung der Jagd die allgemein anerkann-
ten Grundséatze deutscher Waidgerechtigkeit beachtet, d. h.
in jeder Beziehung gegeniiber der freilebenden Tierwelt
so anstandig bleibt, wie es verlangt wird, braucht weder
den Jagdnachbarn noch den gemeinsamen Berufsjdger zu
befiirchten.
Im {ibrigen ist auch nicht anzunehmen, daB ein Berufs-
jager bei dem sicherlich nicht ganz einfachen Umgang mit
mehreren Jagdherren so téricht ist, sich selbst im Wege
des ,Verrats von Betriebsgeheimnissen” das Wasser ab-
zugraben. Soviel Korrektheit muB8 man einem Berufsjéger
schon zutrauen, womit allerdings nicht gesagt sein soll,
daB schwere Verstéfe gegen die jagdliche Ordnung des
lieben Friedens wegen und aus Sorgen um die Existenz
des Berufsjdgers einfach totgeschwiegen werden sollen.
Das wiirde bestimmt nicht mit den Pflichten eines Berufs-
jdgers als Hilfsbeamter der Staatsanwaltschaft in Einklang
zu bringen sein. Aber auch in solchen Féllen, die jederzeit
auf einen Berufsjdger zukommen konnen, wird dieser erst
dann handeln, wenn er den Rat des ihm besonders nahe-
stehenden Jagdberaters eingeholt hat.

Dr. Julius Secherling
Aus Mitteilungsblatt der Ldgr. Nordrhein / Febr. 1968
Haftung fiir Wildverkehrsunfille bei Treibjagden
Die Frage nach der Schadenersatzpflicht bei Wildverkehrs-
schadensfallen wird immer wieder aufgeworfen. Eindeutig
ist die Rechtsprechung der Meinung, daB im Regelfalle
eine Schadensersatzforderung fiir den Verkehrsteil-
nehmer, der mit Wild karamboliert, nicht besteht.
~ Urteil des LG. Bielefeld v. 11.6. 56 6 OH 37/56 —
Anders liegt der Fall schon, wenn sich der Zusammensto8
an einer Stelle ereignet, an der erfahrungsgemaf Wild
haufig tber die StraBe wechselt. In solchen Féllen vertritt
die Rechtsprechung den Standpunkt, die StraBenverkehrs-
behdérden miifiten Warnzeichen aufstellen; anderenfalls
kénnten sie aus Verschulden durch Unterlassung pilicht-
gemdBen Handelns schadensersatzpflichtig sein.
— Urt. OLG. Stuttgart v. 20./21.3.64 1 U 17/63 -
Bei Treibjagden oder Driickjagden, wéahrend derer Wild
durch Treiber oder Jager hochgemacht und veranla8t wird,

_ die StraBe zu iiberfallen, ist die Rechtsprechung noch nicht

einheitlich, jedoch ist die Tendenz, die Jagdausiibungs-
berechtigten zum Schadensersatz heranzuziehen, klar er-
kennbar. Das Amtsgericht in Bad Essen hat allerdings
eine Klage abgewiesen, der folgender Tatbestand zu-
grunde lag: Gelegentlich einer Niederwildjagd war ‘ein
Reh iiber die LandstraBe gewechselt und hatte einen
ZusammenstoB mit einem Kfz. herbeigefiihrt. Das Amts-
gericht hatte eine Verpflichtung zur Absicherung der
StraBe fiir die Niederwildjagd nicht anerkannt.

— Urt. AG. Bad Essen v. 10.6.66 2 C 126/65 —

Fiir den Fall des Hetzens von Rehwild durch einen Jagd-
hund tber die StraBe hat das OLG. Niirnberg schon im
Jahre 1959 den Hundehalter zum Ersatz des Schadens ver-
urteilt, der durch Zusammensto mit einem Kraftfahrzeug
entstanden war.

— OLG Niirnberg Urt. v. 19. 1. 59 3 U 275/58 —

Die letzte mir bekannte Entscheidung in diesem Fragen-
kreis ist vom 7. 2.67 und stammt vom OLG. Schleswig-
Holstein. Sie betrifft den ZusammenstoB eines Kfz. mit
einem Stiick Rotwild, das mit anderen Stiicken zusammen
wihrend einer Treibjagd auf Sauen und Rotwild {iber die
StraBe wechselte. An der Strafe standen in diesem Ab-

. schnitt Warnschilder (Wildwechsel). Das Gericht vertritt

in diesem Urteil — 1 U 48/66 — den Standpunkt, der verant-
wortliche Leiter der Jagd habe damit rechnen missen, dab
Wild in gréBerem Umfange und schneller die StrafSe iiber-
fallen werde und damit gréBere Gefahren entstiinden, als
sie gemeinhin bereits in diesem Abschnitt vorhanden
seien. Er habe deshalb entweder auf die Jagd verzichten
oder zusétzliche Sicherungen schaffen miissen. Im ein-
zelnen fiithrt das Gericht dazu aus: :

.Der Oberforstmeister hat bei Anlage und Durchfithrung
der Jagd die ihm obliegenden Pflichten zwecks Sicherung
des Verkehrs auf der Bundesstrafie 207 schuldhaft verletzt
(8 823 BGB). Die Jagd wurde in unmittelbarer Néahe der
StraBe durchgefiihrt, jedenfalls so nahe an der StraBe, dafi
aufgescheuchtes Wild jederzeit, ohne zu sichern, aus dem
sich bis unmittelbar an die StraBe erstreckenden Wald
hervorbrechen, in wilder Flucht iiber die Strafle springen
und dadurch den Verkehr auf der stark befahrenen Bun-
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desstraBe in hohem Grade gefdhrden konnte. Diese Gefahr
war um so grofer, als die Treibjagd mit erheblichem Larm
verbunden war, weil die Sauen nur auf diese Weise auf-
gespiirt werden konnten. Besonders gro8 war die Gefahr
bei den Treiben 3 und 4, die senkrecht oder schrdg auf die
BundesstraBe hin, zum Teil in unmittelbarer Néhe der
StraBe, angelegt waren.

Diese mit der Treibjagd verbundenen Gefahren konnte

und muBte auch der Oberforstmeister aufgrund seiner
beruflichen Ausbildung und Erfabrung erkennen. DaB bei
frilheren Treibjagden — moégen diese auch in &hnlicher
Weise angelegt gewesen sein — sich kein Unfall ereignet
hatte, war fiir den Veranstalter der Jagd kein ausreichen-
der Grund, eine Gefihrdung des StraBenverkehrs zu ver-
neinen. Daraus ergab sich nédmlich — auch fiir den Ober-
forstmeister erkennbar — noch nicht, daB das Wild, das bei
fritheren Jagden aufgescheucht worden war, iberhaupt
nicht iber die Strafe gesprungen war und in gleicher
Weise den StraBenverkehr gefahrdet hatte.

Das Tier, mit dem der Kldger zusammengestoBen ist, ist
aufgrund der Jagd flichtig geworden. Der Unfall ist also
auf den Jagdbetrieb zuriickzufiihren. Dazu gehéren auch
die zwischen den einzelnen Treiben liegenden Zeitrdume
der Bereitstellung, die schon wegen der grofen Zahl der
Beteiligten (Jagdleitung, Treiber, Jagende) auf einem ver-
hiltnisméaBig begrenzten Waldgebiet die Moglichkeit der
Beunruhigung des Wildes sehr nahelegt. Fiir die Urséch-
lichkeit der Jagd spricht jedenfalls aufgrund des unmittel-
baren zeitlichen und 6rtlichen Zusammenhangs zwischen
der Jagd und dem Unfall der erste Anschein. Andere
Mséglichkeiten mégen nicht schlechthin undenkbar sein.
Sie scheiden aber praktisch aus. Der Beklagte hat solche
Mbglichkeiten nicht substantiiert angefiihrt und insoweit
auch nicht irgendwelche Beweise angetreten.

Der Beklagte kann sich auch nicht darauf berufen, daf
SicherungsmaBnahmen nicht méglich waren. So hat z.B.
der Sachverstindige darauf hingewiesen, daB schon durch
Anbringen von Jagdlappen eine gewisse Sicherung fir
den Verkehr auf der BundesstraBe hétte geschaffen wer-
den kénnen. Abgesehen davon hétten wahrend der Jagd
an der StraBe besondere, auf die Jagd hinweisende Warn-
schilder oder gar Warnposten aufgestellt, eventuell auch
eine Geschwindigkeitsbegrenzung auf der gefdhrdeten
Strecke angeordnet werden konnen. Alle diese MabB-
nahmen hétten keinen besonderen Aufwand erfordert und
wiren dem Beklagten im Verhdltnis zu den mit der Jagd
fiir den StraBenverkehr verbundenen Gefahren ohne wei-
teres zumutbar gewesen. Sie wéren auch geeignet gewe-
sen, den Verkehr auf der Bundesstrafe ausreichend zu
warnen und zu sichern. Es besteht kein AnlaB8, anzu-
nehmen, daB der Kliger derartige Warnungen nicht beach-
tet hitte. Es ist deshalb davon auszugehen, daB der
Unfall, wenn ausreichende Sicherungsmafnahmen getrof-
fen worden wiren, vermieden worden wdre, sei es, dabB
das Wild dann gar nicht erst auf die Strafe gelangt ware,
sei es, daB der Kldger so langsam gefahren wére, da er
seinen Wagen jederzeit auf kirzeste Entfernung, ohne
sich zu gefahrden, hitte zum Stehen bringen konnen. Der
Beklagte kann nicht darauf verweisen, daB jeweils am
Eingang der BundesstraBe in den Wald das Schild ,Wild-
wechsel” aufgestellt war. Diese Schilder warnten nur vor
den einem regelmiBigen Wildwechsel iiblicherweise inne-
wohnenden Gefahren, allerdings auch vor solchen Ge-
fahren, die {iberraschend durch flichtiges Wild wahrend
des Tages auftreten kénnen. Die Mdglichkeit jedoch, dab
Wild hochfliichtig und unvorhergesehen aus dem dicht
bis an die StraBe heranreichenden Wald iber die Strafie
springen konnte, — war — wie bereits ausgefiihrt — durch
die in unmittelbarer Nihe der Strafie veranstaltete Jagd
gegeniiber den einem Wildwechsel Ublicherweise inne-
wohnenden Gefahren unverhiltnism&Big erhéht worden.
Als Warnung vor diesen Gefahren geniigte das allge-
meine Verkehrsschild ,Wildwechsel” deshalb keineswegs.
Fine hohere Mithaftung als zu einem Viertel trifft den
Klager nicht.

Es mag sein, daB der Kldger seine Geschwindigkeit trotz
des Schildes ,Wildwechsel” nicht hinreichend erm&Bigt hat
und zur Zeit des Unfalls — wie der Beklagte behauptet —
schneller gefahren ist als mit 70 km/h. Den Klédger wiirde
dann allerdings ein mitwirkendes Verschulden am Unfall

treffen. Mit 25°%0 hat er das jedoch bereits hinreichend

selbst beriicksichtigt.

Die eigentliche Ursache fiicr den Unfall lag darin, daB
seitens der Beklagten keinerlei .Sicherungsvorkehrungen
zum Schutz des StraBenverkehrs getroffen worden waren,
obwohl es offensichtlich war, daB die Jagd mit erheblichen
Gefahren fiir den StraBenverkehr verbunden war und

obwohl es — wie ausgefithrt — ohne besondere Aufwen-
dungen méglich gewesen wire, hinreichende Sicherungs-
mafnahmen zu treffen. Der Oberforstmeister hat deshalb
in nicht einmal unerheblicher Stirke seine Pflichten bei
Anlage und Durchfithrung der Jagd verletzt. Gegeniiber
den von dem Beklagten zu vertretenden Unfallursachen
und gegeniiber dem Verschulden des Oberforstmeisters

treten Ursédchlichkeit und Verschulden auf seiten des Kla-

gers fithlbar zuriick: Ihn trifft zwar der Vorwurf, seine
Geschwindigkeit nicht genligend herabgesetzt zu haben.
Er konnte jedoch kaum damit rechnen, daf Wild wdhrend
der hellen Tageszeit so plétzlich und {iberraschend, wie es
hier geschehen ist, unmittelbar vor seinen Wagen sprin-
gen konnte. Jedenfalls ist ihm, wenn er diese Moglichkeit
nicht oder nicht hinreichend in Betracht gezogen und seine
Geschwindigkeit nicht auf diese Mdoglichkeit eingerichtet
hat, allenfalls ein geringes Verschulden vorzuwerfen, das
hinsichtlich seines Grades erheblich hinter dem Verschul-
den zuriickbleibt, das den Oberforstmeister trifft. Eine
hohere Beteiligung des Klagers an dem ihm entstandenen
Schaden als ein Viertel ist demnach nicht gerechtfertigt.”
Das Urteil geht davon aus, da3 die Jagd urséchlich fiir das
Ungliick gewesen sei. Das ist eine Hypothese; denn Wwild
wechselte an dieser Stelle auch ohne Jagd iiber die Strafie.
Was soll im ibrigen werden, wenn z. B. nach der im Ent-
wurf des Bundeswaldgesetzes vorgesehenen Offnung des
Waldes fiir jedermann das Wild durch einzelne oder durch
laute Gruppen von Personen — Nichtjagern — hochgemacht
und veraniaBt wird, die StraBe zu tberfallen? Auch um-
herstreunende Hunde oder arbeitende Bauern und Wald-
arbeiter machen haufig Wild hoch. Wird man dann diesen
Personen etwaigen Schaden anlasten? Soll man nicht den
Standpunkt vertreten, daf entweder der Verkehrsteil-
nehmer gewisse natiirliche Gefahren hinnehmen muB oder
daf der StraBenunterhaltungspflichtige fiir die Sicherheit —
etwa durch Wildzdune — zu sorgen hat? Wird schlieSlich
die Herrenlosigkeit des Wildes durch die Treibjagd
beseitigt?
Es wird Sache der Rechtsprechung sein, diese Fragen zu
beantworten. Dem Jidger muf zwischenzeitlich geraten
werden, sich mit der jagdlichen Rchtsprechung vertraut
zu machen, die bisher im Verlag Paul Parey in zwei Béan-
den gesammelt ist, und sie bei der Jagdausiibung zu
beriicksichtigen.
Man . wird es aber unter keinen Umstidnden hinnehmen
konnen, daB ein ursdchlicher Zusammenhang zwischen
Jagd und Wildverkehrsunfall konstruiert wird, solange es
nicht ausgeschlossen erscheint, da die Ursachen auch
auBerhalb der Jagd liegen oder liegen kénnen.

Dr. Curt Englaender

Anregung zum Anlegen von Hundefutter-Vorrat
Von Revierjager W. Kamp e, Bayrischzell

Auch im Zeitalter der Tiefkithliruhen und Kiihlschrinke ist das Auf-
bewahren von fleischlichem Hundefutter nicht immer einfach, da diese
Gerite in erster Linie zur Vorratshaltung menschlicher Nahrung
(Fleisch) angeschafft werden. Verlangt der Jagdbetrieb die Haltung
mehrerer Hunde oder ist der Berufsjager auch Hundezfichter, so be-
reitet der Erwerb guten Hundefutters besonders in der Jstillen Zeit"
oft Schwierigkeiten,
In diesem Zusammenhang mochte icht an die Vorratswirtschaft der
Jagervolksstimme (Eskimo, Indianer) oder auch unserer Vorfahren
erinnern. Diese Menschen waren auf eine natiirliche Aufbewahrung
gerade von Fleisch angewiesen. Sie muften sich Vorrite anlegen, fiir
sich und ihre vierbeinigen Jagdgehilfen. Sie hatten ein sehr einfaches,
aber ausgezeichnetes Verfahren: die Trocknung!
Mit etwas Miihe kénnen auch wir heute noch auf diese einfache Methode
zuriickgreifen und uns in Zeiten des Uberflusses Vorréte fiir die lbrige
Zeit sichern. Ich denke an die Zeit des hohen Abschusses in den Rot-
wildrevieren. Ein jeder Hundefithrer wei, daB gerade der Pansen
fiir unsere Hunde ein hervorragendes und gern genommenes Futter
darstellt, daB aber nicht laufend Papsen verfiittert werden soll und
auch nicht genommen wird, gleich ob roh oder gekocht. Gerade im
Sommer ist aber der Pansen schnell zersetzt und nicht mehr voll-
wertig.
Ich habe daher seit lingerer Zeit damit begonnen, die Waidsécke,
aber auch Wildpret von Fallwild, zu trocknen. Folgendes Verfahren
hat sich am besten bewéhrt: Der Panseh wird grob ausgewaschen, in
ca. 5 cm breite und ca. 30 cm lange Streifen geschnitten, lber eine
diinne Stange gelegt und in der prallen Sonne getrocknet. Ist eine
Seite trodken, wird das Stangel einfach umgedreht. Die Riickseite der
Streifen ist nun vorn. Wildpret wird in diinne Streifen geschnitten.
Scheint keine Sonne, geht's auch in einem trockenen Raum, am besten
mit Zugluft. Natiirlich finden sich sofort SchmeiBfliegen ein, legen aber
keine Eier ab!l Die Eier brauchen viel Feuchtigkeit, sonst kdnnen
die Maden nicht schliipfen. Sind die Streifen trocken, zusammenge-
schrumpft und hart wie Sohlenleder, legt man sie einen grobmaschigen
Jutesack und hangt diesen trocken und médusesicher auf. So kann man
immer nachfiillen. .
Verfiittert werden die Streifen entweder trocken und die Hunde beifien
diese wie Knochen, oder man weicht sie in Wasser ein und gibt sie
wie rohen Pansen. Selbstverstindlich kann man die Streifen auch zer-
brechen und im Reis mitkodhen. Natiirlich kann man auch Rinderpansen
(am besten Netzmagen) auf diese Weise trocknen. Gerade diesen gibt
es ja in den Sommermonaten in Orten mit viel Fremdenverkehr bei
den Metzgereien oft reichlchi.
Dieses Trockenfutter eignet sich auch vorziiglich zum Mitnehmen in
einem Plastikbeutel (Hiitten usw.). '
Ich hoffe, mit dieser Anregung manchem Kollegen einen Hinweis fiir
die Lagerung eines guten’ Hundefutters gegeben zu haben.
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Soeben neu erschienen:

Aus der Praxis - fir die Praxis

Jagdliche Einrichtungen im Niederwildrevier

Von Wildmeister Giinter Tiedtke (Leiter des Jagerlehr-
reviers ,Vorholz*) und

Revierjager Giinter Claussen (Leiter der Beratungsstelle
~Gensingen“) )

DIN A 5, 56 Seiten Inhalt, mit vielen Abbildungen und Zeich-
nungen. ‘ DM 3,50.
Diese Broschiire wurde, wie es der Titel schon aussagt, von
Praktikern fiir die Anwendung in der Praxis geschrieben.
Die beiden Verfasser, Wildmeister Tiedtke und Revierjager
Claussen, konnten wahrend ihrer langjahrigen Tatigkeit im
Dienste des Landesjagdverbandes Rheinland-Pfalz oftmals
feststellen, daB es dem Jager drauBen an zweckdienlichen
und praktischen Hinweisen fiir seine Arbeit im Revier fehlt. |
Diese Erkenntnis veranlaBte sie, die reichen Erfahrungen
aus ihrer Berufsjagerpraxis niederzuschreiben, um dem
Jéger fiir die griine Praxis ein Hilfsmittel in die Hand zu

geben, das ihn in die Lage versetzt, die notwendigen Ein-
richtungen eines Niederwildreviers — seien es Fitterun-
gen, Hochsitze, Fallen etc. — selbst zu bauen und zwar
zum groBten Teil mit dem Material, welches das Revier
fast kostenlos liefert. {

BewuBt wurden von den beiden Berufsjagern nur solche
Einrichtungen in dem Biichlein aufgefithrt und beschrie-
ben, mit denen sie tagtédglich zu tun haben und die:in der
Praxis die Bewahrungsprobe bestanden haben. Die vielen
Tausend Besucher des Jagerreviers ,Vodholz“ und aber
auch die vielen Revierinhaber mit ihren Jagdaufsehern,
welche die Beratungsstelle in Anspruch genommen haben,
konnten sich von der Wirksamkeit und ZweckmaBigkeit der
in dieser Broschiire beschriebenen Einrichtungen Gberzeu-
gen. Nicht zuletzt kam die Anregung zur Schaffung der Bro-
schiire ,Aus der Praxis — fiir die Praxis* aus diesem Per-
sonenkreis.

.Aus der Praxis — fiir die Praxis” diirfte zukiinftig fiir alle
Interessierten, gleichgiiltig ob Revierinhaber, Jagdgast oder
Berufsjiger ein unentbehrliches Hilfsmittel und ,Nach-
schlagewerkchen” bei der Einrichtung des Niederwildrevie-
res darstellen. — Zu beziehen durch:

Verlag Dieter Hoffmann, 65 Mainz, AugustinerstraBe 55.

Mahretter -

In der Bundesrepublik werden auf einer
Fldche von 100 Hekiar jéhrlich im Durch-
schnift 2 Rehkitze, 7 Hasen, 4 Fasanen und

i#"y 3 RebhUhner auf grausame Weise durch

rettet Jungwild! -

1, 5:; . e 3K 1 ///,,} | Mé&hmaschinen qualvoll getdtet oder grak-
IRTEIA DA SN & oo T jiT+y  lich verstimmelt, alle bisher erprobten tech-
e  RTAVEROE DN A AN 1
El \t, i [ By J(/f/ {g",‘/ly ;19;? 4 vy,’,'j/.“é})f . #;‘/W/ ik /’Z‘_{zﬂ'ﬂ.;' nischen Vorrichtungen zur Rettung des Wil-
UL LRI DI AS DEPT /15 1 des konnten nicht Abhilfe schatffen.

Bewihrt hat sich dagegen:

Dem Berufsjiger rechtzeitig bekanntgeben, wann gemaht
wird. Er kann dann vorher die Mahdflache durch den Jagd-
gebrauchshund nach Wild absuchen lassen.

GroBe Schlage schon am Abend vor dem Mahen einige
Male rundum anmé#hen. Die Ricken verlassen dann oft mit
=ihren Kitzen in der Nacht das veridnderte Geldnde.

Wenn es geht, von innen nach auBen mahen!

Anhalten und den Rest der Mahdfiache sehr genau nach
Wild absuchen!

Einfache Mittel sichern den besten Erfolg!

1. WILDSCHEUCHEN, wie oben abgebildet, aufstellen. Sie
bestehen aus einem Stock, 2 Meter lang, der in den
Boden gesteckt und liber den ein Papiersack. gestiiipt
wird. Auf eine Mihlange von 100 m genligen zwei bis
drei Scheuchen. Die Ricke erschrickt vor dem plétzlich
vorhandenen Ungeheuer, bekommt Angst um ihre Jungen
und zieht mit ihnen aus der Mahdflache ab.

Wichtig: Wildscheuchen erst am Abend vor dem Méhen
der Futterschlage und Wiesenflachen aufstellen. Wird

wegen Witterungswechsel nicht gemaht, missen die .

Scheuchen morgens eingeholt und am Vorabend des
Mahens wieder ausgesteckt werden.

2. Der Mahretter, bestehend aus einer leichten, trockenen
6 Meter langen Bohnenstange, Bindfaden und leeren
Konservendosen.

Das schwere Ende der Bohnenstange wird so hinten am
Trecker durch Hineinklemmen befestigt, dafl die Stange
an der Messerseite seitlich Gber das Mahwerk hinaus-
ragt. An der du Beren Hilfte dieser Stange werden in

- Abstinden mehrere Dosen angehingt. Sie sollen so =

hangen, daB sie eben durch die Spitzen des zu méhender
Grases hindurchgleiten. Die Hoéhe 1aBt sich udrch Um-
schlagen des Bindfadens um die Stange bequem regu-
lieren. Wenn man die Dosen zubindet und einige Stein-
chen hineintut, erhéht es den Erfolg. Ist die Stange lang
genug, wird das Gras zweimal von den Dosen durch-
streift und Wild aufgescheucht, bevor die Messer den
betreffenden Streifen méhen.

Zu beachten ist: i

Kitze nicht mit der bloBen Hand beriihren.
Nur mit Grasbiischeln beiseite tragen.

Ausgemihte oder beim Mahen gefundene Gelege von Wild-
gefliigel dem Berufsjager Ubergeben, damit er sie aus-
briiten lassen kann. ‘

(Herausgegeben vom Deutschen Jagdschutz-Verband e. V.,
Bonn, und der Schutzgemeinschaft Deutsches Wild e. V.,
Miinchen, im Einvernehmen mit dem Herrn Bundesminister
fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten, Bonn.)

Weitere Exemplare des anliegenden Flugblattes und Plakates
«Rettet Jungwild” kénnen zur Verteilung an die Landwirte Ober
die Hauptabteilung Berufsjéger des DJV kostenlos bezogen werden.

Bonn, den 1. April 1968
SchillerstraBe 26

Hauptabt. Berufsjéger des DJV
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